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Clanok 1
Uvodné ustanovenia

Fond na podporu kultiry narodnostnych mensin (d’alej len ,fond“) je zriadeny
zakonom ¢. 138/2017 Z. z. o Fonde na podporu kultiry narodnostnych mensin
a o zmene a doplneni niektorych zakonov (d'alej len ,zakon“) ako verejnopravna
inStitucia na ucel:

a) zachovania, vyjadrenia, ochrany a rozvoja identity a kultirnych hodnot
narodnostnych mensin;

b)  vychovy avzdeldvania k prdvam oséb patriacich k narodnostnym mensinam;

c) zabezpecenia interkultirneho dialégu a porozumenia medzi obcanmi
slovenskej narodnosti a ob¢anmi patriacimi k narodnostnym mensinam a
etnickym skupinam,

d) jenaucely zakona v rozsahu podl'a osobitného predpisu poskytovatel'om pri
Cerpani finanénych prostriedkov z fondov Eurépskej unie a financ¢nou
inStiticiou sliziacou na implementaciu finanénych nastrojov podla
osobitného predpisu v zmysle zakona.

Podl'a § 2 zdkona fond poskytuje finan¢né prostriedky na podporu kultdrnych
a vedeckych aktivit v silade s ticelmi podl'a § 1 ods. 1 zdkona s ciel'om

a) a)vzniku takychto aktivit a

b)  b) Sirenia a prezentacie vysledkov takychto aktivit v Slovenskej republike a v
zahranici,

c) c)rieSenia dosledkov krizovej situacie mimo ¢asu vojny a vojnového stavu.

Podrobné zameranie podpory kultdry narodnostnych menSin z finan¢nych
prostriedkov fondu na prislu$ny kalendarny rok a konkrétne zasady napliiania
verejnej sluzby v oblasti podpory a rozvoja kultiry narodnostnych mensin
upravuje Struktdra podpornej ¢innosti fondu, ktort v zmysle § 13 ods. 1 pism. d)
zakona schval'uje spravna rada.

Podl'aust. § 17 ods. 1 zdkona fond mo6Ze poskytnut financné prostriedky na zaklade
Ziadosti. Zasady poskytovania finanénych prostriedkov z fondu na zaklade
hodnotenia Ziadosti upravuje osobitny vnutorny predpis fondu?.

Podl'a§ 13 ods. 1 pism. a) spravna rada schval'uje na navrh riaditel'a zasady, sposob
a kritéria hodnotenia Ziadosti (d'alej len ,zasady"), ktoré upravuju poskytovanie
finan¢nych prostriedkov fondu na zadklade hodnotenia Ziadosti.

Zasady su vnutornym predpisom fondu, ktory je zavazny pre organy fondu, pre

1 Zasady poskytovania finanénych prostriedkov z Fondu na podporu kultiry ndrodnostnych mensin (&.
1/2017)



¢lenov odbornych rad, pre zamestnancov fondu a pre prijimatel'ov finan¢nych
prostriedkov z fondu.

Clanok 2

Zasady hodnotenia Zziadosti

Podl'a § 7 ods. 1 zdkona odborné rady posudzuju Ziadosti a odporudcaju riaditel'ovi
projekty na podporu vratane vysky financnych prostriedkov fondu, ktoré majua byt
poskytnuté na konkrétny projekt. Podl'a ¢lanku 5 ods. 5.1 Statdtu odborné rady
zabezpecuju odbornost’ a nezavislost pri stanovovani priorit podpory na prislusny
kalendarny rok, zamerania predkladanych projektov a pri posudzovani
jednotlivych Ziadosti o poskytnutie finanénych prostriedkov. Rozhodnutia
odbornych rad maju charakter odporucani.

Pri urcovani vysky finan¢nych prostriedkov podl'a bodu 1 tohto ¢lanku si odborné
rady viazané objemom disponibilnych finan¢nych prostriedkov pripadajicim na
prislusni odbornd radu podl'a § 22 zdkona a prioritami urcenymi podla § 21 ods.
2 zakona.

Odborné rady urcuju v oblasti svojho posobenia priority podpory na prislusny
kalendarny rok a zameranie predkladanych projektov a spolupracuju pri priprave
vyziev na podavanie Ziadosti.

Podl'a ¢lanku 5o0ds. 5.16 Statutu su rokovania odbornych rad neverejné.

Podl'a ¢lanku 3 ods. 3.3 Statdtu su c¢lenovia odbornych rad povinni zachovat
mlcanlivost’ o skutocnostiach, ktoré moZzu byt predmetom obchodného tajomstva
tretich os6b alebo ktoré by mohli ohrozit prava a opravnené zaujmy tretich osob,
najma Ziadatel'ov.

Clenovia odbornych rad st povinni dodrziavat mléanlivost o skuto¢nostiach, o
ktorych sa dozvedeli pri svojej Cinnosti, ktoré mézu byt predmetom obchodného
tajomstva tretich os6b alebo ktoré by mohli ohrozit prava a opravnené zaujmy
tretich osob, najma Ziadatel'ov.

Podl'a ¢lanku 5 bod 5.11 $tatdtu ¢lenovia odbornych rad vychadzaju zo Struktiry
podpornej ¢innosti fondu na prislusné obdobie a prihliadaji okrem iného tiez na
efektivitu financného, realiza¢ného a technologického zabezpecenia projektu, na
ktoré Ziadatel Ziada financ¢né prostriedky fondu.

Podl'a § 8 ods. 11 zakona z posudzovania Ziadosti je vylic¢eny ¢len odbornej rady,
ktory je Ziadatel'om, Statutarnym organom Zziadatel'a alebo ¢lenom Statutarneho
organu ziadatel'a. Z posudzovania Ziadosti je vyluCeny tieZ clen odbornej rady,
ktory je blizkou osobou Ziadatela, Statutarneho organu Ziadatela alebo c¢lena
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Statutdrneho organu Ziadatel'a2. Podl'a § 16 ods. 5 zakona Ziadatel'om nemozZe byt
Clen dozornej komisie, ¢len odbornej rady menovany podla § 7 ods. 6 druhej vety
a podla § 7 ods. 7 alebo riaditel’ ani im blizka osoba, a pravnicka osoba, ktorej
Clenom riadiacich organov, kontrolnych organov alebo dozornych organov alebo
Statutarnym organom alebo ¢lenom Statutarneho organu je ¢len dozornej komisie,
Clen odbornej rady menovany podla § 7 ods. 6 druhej vety a podla § 7 ods. 7,
riaditel alebo im blizka osoba.

Clanok 3
Clenstvo v odbornej rade

1. Clenstvo v odbornejrade upravuje § 8 zdkona a ¢lanok 5 $tattitu. Clenov odbornych
rad do funkcie vymenuva a odvolava riaditel’' v zmysle § 4, ods. 2 pism. j) zdkona.

2. Postup a organizaciu zvolania zhromazdenia kultirnych organizacii
narodnostnych mensin, postupy pri organizacii volieb kandidatov na clenov
odbornych rad a podrobnosti o predkladani navrhov organizacii narodnostnych
mensin na volbu a menovanie kandidatov za ¢lenov odbornych rad upravuje
vyhlaska Ministerstva kultiry SR ¢ 163/2017 Z. z., ktorou sa vykonavaju
niektoré ustanovenia zakona ¢. 138/2017 Z. z. o fonde na podporu kultary
narodnostnych menSin a o zmene a doplneni niektorych zakonov (d’alej len
»Vyhlaska“).

3. Podrobnosti o vymenovani a odvolani ¢lenov odbornych rad upravuje § 7 zakona.
4. Vo fonde sa podl'a oblasti pésobenia zriad'uju:

a) odborné rady kultury bulharskej narodnostnej menSiny, odborné rady
kultiry ceskej narodnostnej mensSiny, odborné rady kultury chorvatskej
narodnostnej mensiny, odborné rady kultiry madarskej narodnostnej
mensiny, odborné rady kultiry moravskej narodnostnej mensSiny, odborné
rady kultiry nemeckej ndrodnostnej mensiny, odborné rady kultdry pol’skej
narodnostnej menSiny, odborné rady kultiry romskej narodnostne;j
mensiny, odborné rady kultiry rusinskej narodnostnej mensiny, odborné
rady kultury ruskej narodnostnej menSiny, odborné rady kultary srbskej
narodnostnej mensiny, odborné rady kultury ukrajinskej narodnostnej
mensiny a odborné rady kultdry Zidovskej narodnostnej mensiny,

b) odbornarada interkulturneho dialégu a porozumenia.

5. Odborné rady podla bodu 4 tohto ¢lanku maju pat ¢lenov. Odborné rady podla
bodu 4 pism. a) tohto ¢lanku sa zriad'uju tak, Ze za kazdu prioritnd oblast uvedenu
v § 7 odsek 9 zdkona sa zriadi jedna odborna rada. Podl'a § 7 ods. 10 zhromaZdenie
kultarnych organizacii moéze nadpolovicnou vacSinou hlasov pritomnych

2§ 116 a 117 Obcianskeho zakonnika



rozhodnut, Ze za prislusni narodnostnd mensinu sa zriadi len jedna odborna rada
spolo¢na pre vSetky prioritné oblasti.

Funkcéné obdobie ¢lena odbornej rady vymenovaného do funkcie su dva roky.
Clenstvo v odbornej rade je nezastupitel'né.

Ukoncenie funkcie ¢lena odbornej rady upravuje § 8 ods. 13 zakona a ¢lanok 5 ods.
5.24 statutu.

Administrativne a technické podmienky pre ¢innost odbornej rady zabezpecuje
kancelaria fondu (d'alej len ,kanceldria“). Agendu prislusnej odbornej rady vedie
riaditelom povereny zamestnanec fondu.

Clanok 4
Cinnost odbornej rady k prislusnej vyzve

Po termine uzavierky na predkladanie Ziadosti k prislusnej vyzve kancelaria fondu
prostrednictvom elektronickej posty vyzve jednotlivych ¢lenov odbornej rady, aby
Cestne vyhlasili, Ze nie su v konflikte zdujmov vzhl'adom na Ziadosti prislusnej
vyzvy podl'a § 8 ods. 11 zdkona a ¢l. 2 bod 8 tychto zasad a vnutorného predpisu
fondu. Ak clen odbornej rady je v priamom realizacnom vztahu k projektu, je
Ziadatelom alebo S$tatutdrnym orgdnom resp. ¢lenom $tatutarneho organu Ziadatela,
pristupuje sa k nemu tak, ako k ¢lenom odbornej rady, ktori st v konflikte zaujmov.

Na rokovani odbornej rady sa moéZe zucastnit riaditel alebo nim povereny
zamestnanec fondu. Tieto osoby nesmu zasahovat do c¢innosti a bodového
hodnotenia ¢lenov odbornych rad. Riaditel’ a povereny zamestnanec fondu mozu
upozornit ¢lenov odbornej rady na nezrovnalosti v rozpoctovej casti projektu,
pripadne na iné formalne nedostatky Ziadosti. Podl'a ¢lanku 5 bod 6 moZe riaditel
poZziadat clenov odbornej rady o pisomné zdovodnenie odporucania pre podporu
akéhokolvek projektu predloZzeného na postudenie.

Zasadnutie odbornej rady v pripade, ak konStituovand odbornd rada nema
zvoleného predsedu v zmysle § 7 ods. 13 zakona o fonde, zvolava riaditel alebo
nim povereny pracovnik po termine vyzvy na predkladanie Ziadosti.

Riaditel' alebo nim povereny pracovnik na prvom zasadnuti odbornej rady k
prislusnej vyzve oboznami c¢lenov odbornej rady s prioritami prislusnych
programov/podprogramov a kritériami hodnotenia Ziadosti. Dalej dohodne s
Clenmi odbornej rady harmonogram cinnosti odbornej rady, ktory musi byt
vypracovany v sulade s prisluSnymi ustanoveniami zakona a vnutornymi
predpismi fondu.

Cinnost’ a d'al$ie zasadnutia odbornej rady riadi predseda odbornej rady, ktorého
v Case nepritomnosti zastupuje nim povereny Clen odbornej rady. Predsedu zo
svojich ¢lenov voli a odvolava prisluSna odborna rada nadpolovi¢nou vacsinou
hlasov vSetkych svojich clenov. Funk¢éné obdobie predsedu sa zacina diiom ich



zvolenia a trva pocas celého obdobia posobenia odbornej rady.

Zasadnutia odbornej rady k Ziadostiam doruc¢enym na zaklade prislusnej vyzvy
zvolava s vynimkou situacie v zmysle ¢lanku 4 ods. 3 tychto zasad jej predseda v
termine, ktory je v silade s harmonogramom prace odbornej rady. Odborna rada
je povinna konat' tak, aby bolo zabezpecCené dodrZanie lehoty na rozhodnutie o
Ziadosti podla § 15 ods. 7 zdkona, t. j. 90 pracovnych dni odo dna dorucenia
Ziadosti.

Odborna rada je uznasSaniaschopna, ak je na zasadnuti pritomna nadpolovicna
vacSina vsetkych jej ¢lenov, pricom jednym z nich musi byt predseda odbornej
rady. Na prijatie rozhodnutia odbornej rady je potrebna nadpolovi¢na vacsSina
hlasov vSetkych pritomnych c¢lenov odbornej rady. Pri rovnosti hlasov je
rozhodujuci hlas predsedu, ak predseda nie je v konflikte zaujmov, alebo sa
nezdrzi. V tychto pripadoch sa hlasovanie opakuje dovtedy, kym nie je prijaté
rozhodnutie. Ak je predseda Odbornej rady na zasadnuti Odbornej rady
nepritomny, poveri na vykon prav a povinnosti predsedu Odbornej rady, v
suvislosti s vedenim zasadnutia a vykonom hlasovacich prav, iného clena tejto
Odbornej rady. Na platné poverenie sa vyzaduje dorucenie poverenia kancelarii
fondu v listinnej alebo elektronickej podobe.

Zo zasadnutia odbornej rady vyhotovuje zapis riaditel'om povereny zamestnanec
fondu. Spravnost zapisu z rokovania odbornej rady potvrdzuje podpisom
predseda odbornej rady a vSetci clenovia odbornej rady. Zapis z rokovania
odbornej rady obsahuje zakladné informacie o termine a priebehu rokovani a
pocte hodnotenych Ziadosti. Prilohou zapisu je prezenc¢na listina z rokovania
odbornej rady.

Clanok 5
Sposob hodnotenia Ziadosti

Kancelaria skontroluje a posudi uUplnost dorucenych Ziadosti podla § 17
zakona. fond prihliada len na Ziadosti, ktoré boli dorucené od zaciatku
predkladania Ziadosti ur¢eného pre danu vyzvu po den, ktory je urceny ako termin
uzavierky na predkladanie Ziadosti. VSetky Ziadosti dorucené pocas tohto obdobia
sa povazuju za dorucCené ku dnu ur¢enému vo vyzve. Fond d'alej prihliada len na
Ziadosti, ktoré si dorucené v urcenom programe/podprograme podpornej
Cinnosti fondu a ktoré su v sulade s d'alSimi podmienkami Specifikovanymi pre
dané ¢asové obdobie vo vyzve na predkladanie Ziadosti.

Kanceldaria vSetky uplné Ziadosti predklada na hodnotenie a postidenie odbornym
radam prostrednictvom registracného systému fondu.

Kazdy hodnotitel’ je povinny obozndmit sa s pridelenymi Ziadostami, ktoré
kancelaria predloZila ako uplné.

Odborna rada urcena k prislusnej vyzve hodnoti Uplné Ziadosti tak, Ze kazdy



hodnotitel' pridel'uje body jednotlivym Ziadostiam podla kritérii a v bodovom
rozsahu stanovenom v c¢lanku 6. Hodnotitelia st povinni pridelit bodové
hodnotenie vSetkym Ziadostiam eSte pred samotnym zasadnutim odbornej rady. V
priebehu zasadnutia hodnotitelia moéZu svoje bodové hodnotenie modifikovat.
Pridelené body hodnotitel'ov sa spocitavaju a spriemerujd, pricom na odportcanie
o poskytnuti finan¢nych prostriedkov z fondu musi Ziadost' v hodnotenti ziskat od
vSetkych hodnotitel'ov spolu viac ako 40 % z maximalneho moZného poctu bodov
(v pripade Ziadosti zameranej na edi¢nu ¢innost’ periodickej alebo neperiodickej
tlaCe viac ako 50 % z maximalneho mozného poctu bodov). V pripade, Ze Ziadost
ziska menej ako 40 % z maximalneho moZného poctu bodov (v pripade Ziadosti
zameranej na edi¢nu ¢innost periodickej alebo neperiodickej tlace menej ako 50
% z maximalneho mozného poctu bodov), odborna rada je povinna svoje
rozhodnutie kratko pisomne zdévodnit. Uplnost a spravnost hodnotenia kazdy
hodnotitel samostatne potvrdi svojim podpisom na tla¢enom vystupe z
registracného systému. TlaCeny vystup hodnotenia kazZdého hodnotitela je
neoddelitel'nou prilohou protokolu z rokovania odbornej rady.

Odborna rada urcena k prislusnej vyzve moZe v pripade ak jej to schvali riaditel
fondu v ramci posudzovania Ziadosti uskutoc¢nit’ vypocutie Ziadatel'a alebo jeho
zastupcu po ukonceni bodového hodnotenia, pricom predmetna Ziadost musi
ziskat' viac ako 40 % z maximalneho moZného poctu bodov. V pripade Ziadosti
zameranej na edi¢nud ¢innost periodickej alebo neperiodickej tlace viac ako 50 % z
maximalneho moZného poctu bodov.

Po ukonceni bodového hodnotenia jednotlivymi hodnotiteI'mi ur¢i odborna rada
ako celok hlasovanim alebo konsenzom odporuc¢anu sumu podpory pre danu
Ziadost. Pri navrhu sumy finan¢nych prostriedkov je odborna rada povinna
prihliadat’ na vysledky bodového hodnotenia Ziadosti v poradi vytvorenom podla
¢l. 6, bodu 4. Odborna rada musi prihliadat aj na to, aby odporucana suma
umozinovala Ziadatel'ovi ucelné a efektivne zabezpecenie realizacie projektu podl'a
Casového harmonogramu a vecnych vystupov navrhnutych v zZiadosti. Ak odborna
rada pri navrhu odportcanej sumy finan¢nych prostriedkov niektorej a/alebo
vSetkych predloZenych Ziadosti prihliadne aj na iné skutoc¢nosti, tento postup musi
byt osobitne zd6vodneny v zapise, resp. v protokole z rokovania odbornej rady. Ak
sa odborna rada rozhodne, Ze neodporuci podporu pre projekt, ktory ziskal viac
ako 40 % z maximalneho poctu bodov (v pripade Ziadosti zameranej na edi¢nu
Cinnost periodickej alebo neperiodickej tlace viac ako 50 % z maximalneho
mozného poctu bodov), je povinna tito skutocnost kratko pisomne zdévodnit.
Riaditel fondu moéZe poZiadat odbornud radu o pisomné zdévodnenie odporucania
pre podporu akéhokol'vek projektu predlozeného na posudenie.

Navrh sumy pre jednotlivy projekt nesmie byt vys$si ako poZadovana opravnena
suma, rovnako nesmie presiahnut maximalne mozZzni sumu urcenu na jeden
projekt v prisluSnom programe/podprograme Struktiry podpornej Cinnosti a
zarovenl nesmie byt niZSia ako minimalna suma urCena pre jeden projekt v



10.

11.

prisluSnom programe/podprograme Struktiry podpornej ¢innosti. Celkova suma
pridelenych finan¢nych prostriedkov pre vSetky projekty nesmie prekrocit
alokovand sumu stanovenu pre prislusny program/podprogram v ramci vyzvy.

Odborna rada na svojom zasadnuti vypracuje protokol, ktory obsahuje vybrané
udaje o vSetkych uplnych ziadostiach predloZenych odbornej rade na postudenie a
zoradené v poradi podl'a celkového poctu ziskanych bodov. Pri kazdom z projektov
odporucanych na podporu je uvedena navrhovana vyska dotacie.

Odborna rada predloZi protokol v pisomnej forme riaditel'ovi. Povinnou prilohou
protokolu st hodnotiace tla¢iva z registracného systému fondu podpisané kazdym
hodnotitelom, prezencnd listina a zapis z rokovania odbornej rady podpisany
predsedom prisluSnej odbornej rady. PredloZenim protokolu a jeho priloh
prislusna odborna rada ukon¢i svoju ¢innost.

Na zaklade protokolu odbornej rady riaditel’ rozhodne o poskytnuti financnych
prostriedkov.

Kanceldria na svojom webovom sidle verejne spristupni vysledky hodnotenia
kazdej Ziadosti, ktoru Ziadatel predloZil fondu a ktora bola postipena na
hodnotenie odbornej rade. Takisto zverejni bodové hodnotenie kazdého clena
odbornej rady, a kratke odévodnenie rozhodnutia odbornej rady.

Clanok 6
Kritéria hodnotenia ziadosti

Odborné rady su pri posudzovani a hodnoteni kazdej Ziadosti viazané prioritami
fondu ur¢enymi v Struktire podpornej cinnosti fondu na dané obdobie a
kritériami, ktoré su urcené pre jednotlivé programy Struktiry podpornej ¢innosti
na dané obdobie.

Ziadosti sa posudzuju a hodnotia podl'a kritérif stanovenych v bodoch 3 a 4 tohto
¢lanku, pricom kaZzdy clen odbornej rady urc¢eny pre hodnotenie Ziadosti k
prislusnej vyzve prideli body kazdej Ziadosti v uré¢enom bodovom rozpati.

Kritéria pre hodnotenie Ziadosti o poskytnutie prostriedkov z fondu formou
dotacie su:

Program 1 - (okrem podprogramu 1.2, 1.8 pism. a) prezentacia a aktivity
neprofesionalnych umeleckych suborov v zahranici, 1.8 pism. b) prezentacia
vysledkov vedy a kultary v zahranici ), Program 2 (okrem 2.1.3) a Program 4
(spolu 0 az 100 bodov):

1. Relevantnost zamerov a ciel'ov projektu - 0 az 20 bodov
- relevantnost zamerov projektu s ciel'mi a prioritami programu;
- zrozumitel'nost ciel'ov a aktivit;
- zabezpecenie projektu odbornikmi;



- komplexnost projektu.

2. Prinos projektu pre ciel'ova skupinu - 0 az 20 bodov
- zadefinovanie ciel'ovej skupiny;

aktivne zapojenie ciel'ovej skupiny;

- spolupraca ciel'ovych skupin;

- zameranie projektu na cielové skupiny v regiénoch s kvalitativne a
kvantitativne nepostacujicou uroviiou kultirneho Zivota;

- rozsah oslovenia Sirokej verejnosti.

3. Kultdrno-spoloc¢ensky vyznam projektu - 0 az 20 bodov
- posililovanie hodnét narodnostnej kultury;
- prinos k zachovaniu identity a materinského jazyka narodnostnej mensiny;
- meratel'nost vystupov projektovych aktivit (napr. pocet seminarov, pocet
oslovenych respondentov vo vztahu k téme projektu, pocet zrealizovanych
prieskumov, pocet icastnikov na aktivitach a pod.) ;

- reagovanie na aktualne zmeny, priority a kultirne potreby narodnostnych
mensin.
4. Rozpocet projektu - 0 az 20 bodov

- opodstatnenost a primeranost jednotlivych nakladovych poloZiek vzhI'adom
na obsah a povahu celého projektu, ale aj k realnym trhovym cenam;

- primeranost a opodstatnenost celého rozpoctu projektu a miery vysky
spolufinancovania nad radmec povinnej spoludcasti;

- primeranost Ziadanych finan¢nych prostriedkov vo vztahu k projektu;
- doslednost spracovania Struktdrovaného rozpoctu.

5. Kvalita a vynimo¢nost projektu - 0 aZ 20 bodov

originalita projektu;
dlhodoba tradicia aktivit;
kvalita spracovania dokumentdcie projektu;

formy a metody realizacie projektu.

Podprogramy 1.8 pism. a) prezentacia a aktivity neprofesionalnych umeleckych
suborov v zahranici, 1.8 pism. b) prezentacia vysledkov vedy a kultary v zahranici,
2.1.3,3.1.4,3.2.4, 3.3.4, 3.4.3, 3.5.3 (spolu 0 aZ 100 bodov):

1. Kultirny/umelecky/vedecky prinos a potencial projektu - 0 az 20 bodov

- relevantnost  vystupov projektu v  medzinarodnom kultdrnom/
umeleckom/vednom kontexte;

- kultirno-spolocensky vyznam, hodnoty a ideovy ramec projektu;

- prinos pre narodnostny, slovensky, medzinarodny umelecky kontext.

2. Prinos projektu pre ciel'ovu skupinu - 0 aZ 20 bodov



- schopnost Ziadatel'a identifikovat ciel'ova skupinu projektu;
schopnost spristupnit témy a hodnoty projektu ciel'ovej skupine;

relevantnost’ zadefinovanej ciel'ovej skupiny.

3. Doterajsie kultirne/umelecké/vedecké aktivity Ziadatela vo vztahu
k projektu (spolu 0 az 100 bodov):

- kvalita a rozsah doterajSich vystupov Ziadatel’a;

odbornost a skusenosti Ziadatela na medzinarodne;j
umeleckej/kultirnej/vedeckej scéne;
prinos projektu pre aktivity Ziadatel'a.

4. Rozpocet projektu - 0 aZ 20 bodov

opodstatnenost a primeranost jednotlivych nakladovych poloZiek
vzhl'adom nanobsah a povahu celého projektu, ale aj k redlny trhovym
cenam;

- primeranost aopodstatnenost celého rozpoctu projektu a miery vysky
spolufinancovania na rdmec povinnej spolutcasti;
- primeranost Ziadanych finanénych prostriedkov vo vztahu k projektu.

5. Kvalita realiza¢ného planu - 0 az 20 bodov
relevantnost stratégie realizacie projektu;
opodstatnenost a primeranost dizky realizicie projektu;

moznosti d'alSieho rozvoja projektu v medzinarodnom kontexte.

Program 3 (okrem 3.1.4, 3.2.4, 3.3.4, 3.4.3, 3.5.3) a podprogram 1.2 (spolu 0 az 100
bodov):

1. Umelecky/kultiarny prinos a potencial projektu - 0 az 20 bodov
relevantnost’ a/alebo originalita vystupov projektu;
kultirno-spolocensky vyznam a hodnoty projektu;

prinos pre narodnostny, slovensky a medzinarodny umelecky a/alebo
kultirny kontext.

2. Prinos projektu pre ciel'ovu skupinu - 0 az 20 bodov
- schopnost spristupnit témy a hodnoty projektu cielovej skupine;
- potencial projektu oslovit ciel'ovi skupinu;
- schopnost Ziadatel'a identifikovat ciel'ové skupiny projektu.
3. Doterajsie umelecké/kultirne aktivity Ziadatel'a vo vztahu Kk projektu -
0 az 20 bodov
kvalita a rozsah doterajsich projektov Ziadatel’a;
kvalita ohlasov na doterajSiu Cinnost Ziadatel'a;

odbornost, skiisenosti a profesionalita Ziadatel'a.



4. Rozpocet projektu - 0 aZ 20 bodov

opodstatnenost a primeranost jednotlivych nakladovych poloziek
vzhl'adom naobsah a povahu celého projektu, ale aj k redlny trhovym cenam;

- primeranost aopodstatnenost celého rozpoctu projektu amiery vysky
spolufinancovania na rdmec povinnej spolutcasti;
primeranost Ziadanych finan¢nych prostriedkov vo vztahu k projektu.

5. Kvalita realiza¢ného planu - 0 az 20 bodov
relevantnost’ stratégie realizacie projektu;

opodstatnenost harmonogramu a diZky realizacie projektu;
udrZatel'nost projektu a/alebo moZnosti jeho d’alSieho rozvoja.

Kritéria pre hodnotenie Ziadosti o poskytnutie prostriedkov z fondu formou
Stipendia su:

Podprogram 2.1.1, 3.1.1, 3.2.1, 3.3.1, 3.4.1, 3.5.1, 4.3 (spolu 0 aZ 100 bodov):

1. Umelecky/vedecky prinos a potencial projektu - 0 az 20 bodov
- relevantnost a originalita vystupov projektu;
kultirno-spolocensky vyznam, hodnoty a ideovy ramec projektu;
prinos pre narodnostny, slovensky a medzinarodny umelecky kontext.

2. Prinos projektu pre ciel'ovi skupinu - 0 aZ 20 bodov
schopnost Ziadatel'a identifikovat' cielova skupinu projektu;
- schopnost spristupnit témy a hodnoty projektu cielovej skupine;

- relevantnost zadefinovanej cielovej skupiny.

3. Doterajsie umelecké/vedecké aktivity ziadatel'a vo vztahu k projektu -
0 az 20 bodov

kvalita a rozsah doterajsich vystupov Ziadatel'a.

4. Kalkulacia nakladov - 0 aZ 20bodov
opodstatnenost a primeranost Ziadaného Stipendia;
- finan¢na narocnost realizovaného projektu.

5. Kuvalita realizacného planu - 0 az 20bodov

- opodstatnenost a primeranost’ diZky realizacie projektu.

Podprogram 1.6, 1.7 a 4.2 (spolu 0 aZ 100 bodov):

1. Vyskumny/vzdelavaci prinos a potencial projektu - 0 azZ 20 bodov

- relevantnost a originalita vystupov projektu;

- kultirno-spolocensky vyznam, hodnoty a ideovy ramec projektu;

- prinos pre narodnostny, slovensky a medzinarodny umelecky a/alebo
kulturny kontext.



2. Prinos projektu pre ciel'ovii skupinu - 20 bodov
- schopnost Ziadatel'a identifikovat ciel'ova skupinu projektu;
- schopnost spristupnit témy a hodnoty projektu cielovej skupine;
- relevantnost zadefinovanej ciel'ovej skupiny.

3. Doterajsia vyskumne/vzdelavacie aktivity Ziadatela vo vztahu k
projektu - 20 bodov

- kvalita a rozsah doterajSich vystupov Ziadatel’a.

4. Kalkulacia nakladov - 20 bodov
- opodstatnenost a primeranost Ziadaného Stipendia;

- financ¢na narocnost realizovaného projektu.

5. Kvalita realiza¢ného planu - 20 bodov

- opodstatnenost a primeranost’ diZky realizacie projektu.
Clanok 7
Spoloc¢né ustanovenia

1. Na situdcie neupravené tymito zdsadami sa primerane pouZiju ustanovenia
zakona, Statitu a suvisiacich vnutornych predpisov fondu. Pokial' sa niektoré
ustanovenia tychto zdsad stani netcinnymi a neplatnymi, nie je tym dotknuta
platnost’ a ucinnost celych zasad.

2. Zasady, ich zmeny a doplnenia vratane priloh schval'uje spravna rada.

3. Zasady po schvaleni zabezpecuje kancelaria fondu.
Clanok 8
Uéinnost’

1.  Tieto zadsady nadobudaju platnost a ic¢innost diilom schvalenia spravnou radou.

Bratislava 24. 4. 2024

Vladimir Horvath
predseda Spravnej rady
Fondu na podporu kultury
narodnostnych menS$in



